ASSOCIACAO DE INTERNOS DE MEDICINA INTENSIVA

ESTATUTOS

Nota Introdutéria

A Medicina Intensiva é uma area especializada da Medicina que se dedica ao doente
critico. A abordagem global, integrada e multidisciplinar de situac6es de faléncia aguda e
potencialmente reversivel, face a sua complexidade, requer a diferenciacdo e aquisicdo de

competéncias especificas.

Em 2015 é criada e reconhecida a especialidade de Medicina Intensiva em Portugal, ao
abrigo do artigo 22° do Regulamento do Internato Médico, aprovado pela Portaria n° 224-B/2015
de 29 de julho. Em 2017, os primeiros internos de Formacdo Especializada em Medicina
Intensiva iniciam o seu percurso, pautado por multiplos desafios. A ideia de constituir uma
Associacao de Internos surge da necessidade de criar um espaco de partilha de conhecimentos,
experiéncias e dificuldades, incentivando a reflexdo sobre o estado atual da Medicina Intensiva.
Adicionalmente, destaca-se a necessidade de estabelecer um elo de ligacdo entre o Colégio da
Especialidade, Sociedades Cientificas (homeadamente a Sociedade Portuguesa de Cuidados
Intensivos) e todos os internos de Medicina Intensiva. Ao longo de 3 anos, o grupo ficou
progressivamente maior e mais coeso, sempre incentivando a inclusdo de todos os internos. Em
2019, por iniciativa de todos os internos, foi possivel a criacdo desta Associacdo de Internos de

Medicina Intensiva (doravante designada AIMINT).

Posto isto, a AIMINT prop&e-se a servir de instrumento de representacao oficial de todos

os Médicos Internos de Medicina Intensiva de Portugal.
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Artigo 1°
Denominagéo

1. A Associacao de Internos de Medicina Intensiva, doravante designada por AIMINT, é uma
associacdo autbnoma que se rege por estatutos proprios, 0s quais constam deste

documento.

2. E uma associacdo sem fins lucrativos que se pretende representativa de todos os
Médicos Internos de Formagdo Especializada (IFE) em Medicina Intensiva a realizar o

respetivo Internato em Portugal.

3. Podera ser representado por um simbolo ou insignia onde conste o acrénimo “AIMINT”.

Artigo 2°
Objetivos
1. S&o objetivos da AIMINT:

a) Promover os IFE em Medicina Intensiva em todas as esferas, nomeadamente junto
dos colegas de outras especialidades, estudantes de medicina e recém-

licenciados/mestres em Medicina;

b) Contribuir para o desenvolvimento do conhecimento cientifico dos IFE em Medicina

Intensiva;

c) Acompanhar de forma critica e ativa 0 processo de formagéo dos IFE em Medicina
Intensiva em Portugal, avaliar e entender o0s seus interesses formativos e

profissionais;

d) Constituir-se como interlocutor preferencial para todos os assuntos relacionados com

o Internato de Formacéo Especializada em Medicina Intensiva e destes IFE;



e)

f)

9)

h)

K)

0)
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Promover e/ou organizar atividades formativas como cursos, conferéncias ou outros,
relacionados com a especialidade de Medicina Intensiva, de acordo com as
necessidades transmitidas;

Desenvolver e incentivar o contacto regular entre os IFE em Medicina Intensiva a nivel
nacional, promovendo e organizando eventos para a troca de experiéncias e

discusséo de preocupacgdes comuns;

Criar e manter uma rede de informacédo sobre formagfes e cursos essenciais para a

Formagéo Especializada em Medicina Intensiva;
Colaborar na divulgagéo de iniciativas de interesse organizadas por outras entidades;

Criar e manter atualizada a base de dados nacional de todos os IFE em Medicina

Intensiva;

Fomentar relacdes estreitas com instituicdes ou organizacdes com areas de interesse
convergentes, divulgando as suas iniciativas e fomentando a participacdo nas
mesmas (Centros de Simulacdo, Associacbes/Nucleos de Estudantes, Sociedades

Cientificas, Escolas Médicas, Ordem dos Médicos, entre outros);

Promover a prossecucado da aprendizagem e o desenvolvimento de competéncias dos
IFE em Medicina Intensiva, fomentando a investigacéo cientifica e a publicacdo de

trabalhos;
Ter presenca ativa nos congressos anuais de Medicina Intensiva em Portugal;

Fazer-se representar, por intermédio dos seus membros, em instituicdes, congressos,
conferéncias ou quaisquer outras reunifes cientificas, nacionais ou internacionais,
com interesse para a especialidade de Medicina Intensiva e, particularmente, para a

Formacgédo Especializada em Medicina Intensiva em Portugal;

Contribuir para a divulgacéo de informacéo sobre o médico interno e sua formacgéo

especializada, promovendo-0s e prestigiando-os junto da sociedade civil;

Estimular o desenvolvimento de competéncias ndo técnicas dos colegas internos de
Medicina Intensiva, através de formacdes em comunicagéo, capacitacdo, lideranca,

gestéo e construcdo de equipas e outros temas tidos como relevantes;

3



Estatutos | Associacao de Internos de Medicina Intensiva

p) Criar espacos na internet, em site proprio e redes sociais, reservados as atividades
da AIMINT;

g) Divulgar todas as informacdes Uteis e atualizadas através do mesmo site e via correio
eletronico (sob a forma de newsletter) a todos os colegas com regularidade.

Artigo 3°
Membros e Associados

1. A AIMINT é constituida por IFE em Medicina Intensiva que se encontrem a realizar o

Internato de Formacéao Especifica da especialidade em apreco em Portugal.

2. Poderdao pertencer a AIMINT Especialistas, se ja pertencentes a Direcdo antes da

obtencdo do Grau de Especialista, até eleicao de nova Direcao.
3. Existem quatro tipologias de membros da AIMINT:

a) Fundadores — IFE em Medicina Intensiva que tenham participado ativamente na
definicdo dos principios basilares e no primeiro plano de atividades da AIMINT, como

Seus proponentes;

b) Membros da Direcdo — IFE em Medicina Intensiva a exercer em Portugal, que
manifestem vontade e disponibilidade em pertencer a direcdo da AIMINT enquanto

representantes diretos dos seus pares, eleitos por maioria em Assembleia Geral (AG);

¢) Representantes Regionais — IFE em Medicina Intensiva que manifestem interesse em
representar os membros de cada zona, a saber: Norte, Centro e Sul (incluindo Acores

e Madeira na zona Sul), aceites pelos seus pares regionais;
d) Associados — incluidos numa das seguintes categorias:

- Agregados: todos os IFE em Medicina Intensiva em Portugal, a partir do momento
em que ingressem na Especialidade, sdo, por ineréncia, associados da AIMINT,

com direito a voto unitario em sede de AG;
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- Honorérios: as individualidades, sem excecdo, que, pela mais valia dos seus
trabalhos ou pelo contributo relevante prestado a AIMINT, justifiquem a atribuicédo
de tal distingdo por proposta de qualquer associado. A atribuicao do titulo de
Associado Honorario carece de aprovacdo por maioria em sede de AG. Estes

membros ndo tém direito a voto unitario em AG.

Poderao, a convite da AIMINT, participar nos seus trabalhos Ndo Sécios, nomeadamente
individuos cuja colaboracao seja considerada importante para o cumprimento dos seus
objetivos. Estes ndo se afiguram como Membros da AIMINT, pelo que néo terdo direito

de voto nas AG em que eventualmente participem.

Artigo 4°
Assembleia Geral

A Assembleia Geral (AG) da AIMINT é constituida pelos quatro tipos de membros

dispostos no Artigo 3°, ponto 3.

A AG da AIMINT reune ordinariamente uma vez por ano, preferencialmente durante o

Congresso Nacional de Medicina Intensiva da SPCI.

A convocatéria da AG seré enviada por correio eletrénico pela Mesa da Assembleia Gerall

para todos os IFE em Medicina Intensiva, até 30 dias Uteis antes da sua realizacao.

A AG poderd reunir de forma extraordinaria por convocatéria da Dire¢do da AIMINT ou
por iniciativa de um quinto (1/5) dos IFE de Medicina Intensiva através de contacto prévio,

via endereco de e-mail designado para o efeito.

Compete a AG da AIMINT:

a) Eleger a sua Diregao, Mesa da Assembleia Geral e Conselho Fiscal;
b) Votar o plano e relatério de atividades para o mandato;

c) Votar propostas de alteragdo aos Estatutos da AIMINT,;
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d) Votar propostas de alteracdo ao Regulamento Interno da Dire¢cdo, Mesa da
Assembleia Geral ou do Conselho Fiscal;

e) Votar assuntos de interesse relevante para os associados da AIMINT.

O quérum minimo para dar inicio aos trabalhos da AG é de dois tercos (2/3) dos
associados da AIMINT. Na auséncia do niumero de associados minimo, iniciar-se-a a AG
30 minutos depois da hora marcada, independentemente do nimero de associados

presentes.

Artigo 5°
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral (MAG) da AIMINT é constituida por um Presidente e um

Secretério.
A MAG ¢ eleita em lista prépria, obedecendo ao Artigo 4°, pontos 3 e 4.
E funcdo da MAG divulgar as listas candidatas aos 6rgéaos da AIMINT.

Cabe a MAG elaborar a ata de cada AG a ser divulgada a todos os Membros AIMINT no

prazo maximo de 7 dias consecutivos apds a data da AG da qual resulte a sua aprovacao.

A MAG rege-se por um Regulamento Interno préprio, aprovado em AG. Qualquer
alteracdo a esse conjunto de normas carece de aprovacdo em AG e obedece aos

pressupostos da Lei em vigor.
E funcdo da MAG dirigir a AG.

Os mandatos tém duragéo de dois anos, podendo os seus membros ser eleitos por até

dois mandatos consecutivos.
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Artigo 6°

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, doravante designado pela sigla CF, é o 6rgédo independente da

Direcdo da AIMINT ao qual compete zelar pelo patriménio material e imaterial da AIMINT.

O CF é constituido por trés elementos, os quais devem estar integrados nos pressupostos

do artigo 3°: Presidente, Vice-Presidente e Relator.

O CF rege-se por um Regulamento Interno préprio, aprovado em AG, e pela Lei em vigor.

Qualquer alteracdo ao Regulamento Interno do CF carece de aprovacgédo em AG.

O CF é convocado pelo seu Presidente e s6 pode emitir um parecer oficial mediante a

presenca de todos os seus elementos.

Séao competéncias do CF:

a)

b)

d)

f)

Zelar pelo cumprimento dos Estatutos e regulamentos da AIMINT no respeito pela Lei

em vigor;

Fiscalizar todos os encargos financeiros da AIMINT, bem como o cumprimento dos

procedimentos internos;

Emitir parecer fundamentado e por escrito sobre o Plano de Atividades e Or¢camento,
bem como acerca do Relatério de Atividades e Contas elaborado pela Direcdo da
AIMINT;

Elaborar pareceres, atendendo a sua especificidade, por sua iniciativa ou sempre que

solicitado pela Dire¢do da AIMINT ou pela AG;

Conduzir auditorias financeiras, sempre que se considerar oportuno, expondo 0s seus

resultados em AG ou através dos meios oficiais;

Assistir e fazer-se representar presencialmente nas AG da AIMINT sempre que for

solicitada a presenca de membros deste 6rgao;

No caso de demisséo do Presidente do CF, assumira fun¢des o Vice-Presidente do CF.
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7. No caso de demissao de mais de metade do CF, este sera substituido em AG convocada

1.

no prazo maximo de quinze dias pela MAG.

Os mandatos tém duracéo de dois anos, podendo os seus membros ser eleitos por até

dois mandatos consecutivos.

Artigo 7°

Diregao

A Direcédo da AIMINT é composta por 5 ou 7 elementos, sendo eles: Presidente, Vice-

presidente, Secretario, Tesoureiro e Vogais (1 ou 3 elementos).

S&o fungdes dos elementos da Diregao:

a)

b)

d)

Presidente — representa a AIMINT, dirigindo as reunibes e fazendo cumprir 0s

Estatutos da Associacao.

Vice-Presidente — partilha as funcdes do Presidente e substitui-o por impedimento
deste, podendo assumir efetivamente as suas fun¢des até ao termo do biénio, quando
o0 impedimento do Presidente se tornar permanente, devendo tal situacdo ser

comunicada a todos os membros da AIMINT.

Tesoureiro — tem a seu cargo a gestao financeira da AIMINT e é responsavel pela

gestdo dos eventos formativos/cientificos promovidos pela AIMINT.

Secretéario — tem a seu cargo a correspondéncia, a redagao das atas, a divulgacéo de

eventos formativos ou outros.

Vogais — assumem fung¢des definidas em reunido de Diregéo, tendo em conta areas
de trabalho com maior atividade em determinadas fases do ano e substituem o
Secretario no seu impedimento. Sdo ainda responsaveis pelo contacto com o0s
representantes regionais, pela elaboracéo de listas atualizadas de membros efetivos
e de documentos com exposicao das diferentes metodologias de formacdo em cada

hospital com o intuito de otimizar a formacéo e corrigir disparidades.
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3. Os mandatos tém duragéo de dois anos, podendo os seus membros ser eleitos por até

dois mandatos consecutivos.
4. Compete a Direcao:

a) Representar e dar voz a todos os Internos de Medicina Intensiva de Portugal,
promovendo igualdades formativas e corrigindo disparidades;

b) Definir, divulgar e executar o Plano de Atividades e Orgamento;

c) Dar execucao as deliberagbes acordadas entre a AIMINT, Colégio da Especialidade
de Medicina Intensiva da Ordem dos Médicos e Sociedade Portuguesa de

Cuidados Intensivos;

d) Promover a concretizacdo dos objetivos da AIMINT, através das areas de
coordenacdo, formacédo, relacbes externas e divulgacdo, com distribuicdo de

tarefas a definir em reunido de Dire¢do;

e) Elaborar o relatério de atividades e contas desenvelvidas durante o mandato a ser
enviado & MAG e CF até 30 dias antes da data da AG para a eleicdo de nova direcao,

sendo apresentado e aprovado nessa mesma AG;

5. A Direcdo reune ordinariamente sempre que o cumprimento do plano de atividades o
justificar, sendo as reunifes registadas em atas, passiveis de consulta por qualquer

membro fundador ou efetivo da AIMINT.

6. A Direcdo delibera por maioria absoluta de votos, sempre gque estejam presentes nas
suas reunides a votacdes, pelo menos trés dos seus membros, tendo o presidente, em

caso de empate, voto de qualidade.

7. A Direcdo coordena juntamente com 0s representantes regionais, reunindo com estes

sempre que oportuno.

Artigo 8°

Representantes Regionais
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Os Representantes Regionais s&o associados da AIMINT que tém como fungéo
coordenar e apoiar os IFE de cada regido: norte, centro e sul e regides autbnomas.

Cabe ao representante de cada regido assegurar a continuidade da representatividade
regional no mandato seguinte da Direcdo da AIMINT.

Os mandatos tém duracéo de dois anos, podendo os seus membros ser eleitos por até

dois mandatos consecutivos.

Artigo 9°
Disposic¢des Finais

Todos o0s assuntos omissos nos estatutos da AIMINT serdo remetidos para discussao
pela Direcdo da Associacdo, que se reserva ao direito de colocar a deliberacédo dos seus

Membros em sede de AG.
Os presentes estatutos entram em vigor a data da sua aprovacao.
Eventuais alteracbes aos estatutos da AIMINT carecem de aprovacao em sede de AG:

a) A proposta de alteracdo deve ser enviada a MAG da AIMINT até 20 dias Uteis antes

da data de realizagéo da AG;

b) Cabe a MAG a divulgacgéo da proposta, para analise e discussao, junto dos membros
da AIMINT até 15 dias Uteis antes da AG;

c) A proposta final serd votada em AG ordindria ou extraordinaria, carecendo de

aprovacao por um minimo de dois tergos (2/3) do quérum.
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12 de dezembro de 2019



